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État d'avancement de la mise en œuvre du programme EGL au 
Cambodge 
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1. Le programme EGL au Cambodge 
- Catégories couvertes : 1, 2 et 3.
- Objet : EGR & EGM

- Le Cambodge prévoit de déployer  : EGR et 

EGM à l'échelle nationale dans les années à 

venir par le biais du projet BEIP avec une 

nouvelle approche de la formation. Maintenant 

- Dans la phase initiale du BEIP, nous passons à 

l'échelle supérieure 

- EGR : Siem Reap, Takeo, Preah Sihanouk, 

Pursat, Kampong Speu 

EGM : Siem Reap, Prey Veng, Kampot, Kep 

Portée actuelle du programme EGL au 
Cambodge depuis le début en 2018 jusqu'à 
aujourd'hui, nous pouvons couvrir -
Mathématiques : seulement environ 30 % de 
nos écoles primaires 
EGR : à titre d'illustration sur la carte, 
certaines provinces n'appliquent que les 
niveaux 1, 1 et 2, et seule une petite proportion 
applique toutes les niveaux 1, 2 et 3 
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2. Trousse pédagogique structurée : composantes de base

Mentorat : Développé pour résoudre la courbe de l'oubli. La formation 
seule échoue souvent parce que les enseignants reviennent à leurs 
anciennes habitudes une fois de retour en classe. Le mentorat de 
mentor scolaire, maître mentor s'assure que les nouvelles 
compétences deviennent des habitudes permanentes.

Matériel : Développé d'abord pour fournir la feuille de route. Les 
guides de l'enseignant EGR/EGM et le manuel supplémentaire de 
l'élève et les cahiers d'exercices sont strictement alignés sur le 
programme scolaire national. Ils fournissent des roulines de cours 
structurées afin que les enseignants n'aient pas à passer des heures 
à concevoir la leçon à enseigner.

Formation : Développée pour combler le fossé entre les livres et l'enseignant. Les 
enseignants n'entendent pas seulement parler du matériel ; Les formateurs nationaux 
forment les formateurs des groupes de base puis poursuivent la formation des 
enseignants. Pendant la formation, les enseignants s'engagent pour apprendre la 
théorie, la réflexion, introduire le nouveau contenu ou le nouveau type de leçon, et 
pratiquer en petits groupes et faire des démonstrations en grand groupe. Grâce à ceux-
ci, les enseignants ont la possibilité d'utiliser le matériel ( Guide de l'enseignant...) lien 
vers les activités de base ci-jointes Je fais, Nous faisons, Vous faites.
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3. S'adapter à l'échelle nationale

Ajustements stratégiques

1. Formation décentralisée :
▪ Passer de 3 à 2 phases de formation
▪ Passer de la formation au niveau des districts à la formation de 

base des groupes 
▪ Passer d'une formation en une seule année à trois années (de la 

1re à la 3e année) en même temps 
▪ Passer du recours à des formateurs nationaux ou provinciaux à 

l'utilisation de formateurs de groupes de base
▪ Les enseignants des niveaux 1, 2 et 3 comprennent l'alignement 

technique entre les niveaux pour soutenir l'apprentissage des 
élèves.

2. Apprentissage numérique :
▪ Les enseignants ont été orientés et formés sur le formulaire de la 

plate-forme numérique pour mettre à jour leur enseignement 
professionnel

▪ Compétences d'animation passer du présentiel à l'apprentissage en 
ligne

▪ Le directeur d'école passe du présentiel à l'apprentissage en ligne
▪ Les enseignants encouragent les enseignants à apprendre en ligne et 

soutiennent les élèves en difficulté avec le numérique (PLP)

3. Mentorat structuré :
▪ Augmenter le nombre de mentors pour les clusters de 

base pour apporter un soutien dans les clusters
▪ Poursuivre la visite de la classe de mentorat en utilisant 

le formulaire et le numérique
▪ Passer de l'utilisation de KOBO à la plateforme PLP 

Digital pour suivre la progression du mentorat
▪ Renforcer le cadre « Je fais, Nous faisons », Vous faites 

comme langage commun
▪ Construire la réunion technique du jeudi  

Pourquoi c'est important

▪ Étendre la portée et la vitesse à l'échelle nationale
▪ Tous les élèves des petites classes (1re à 3e 

année) comprennent le concept d'enseignement 
de l'apprentissage précoce dans les petites 
classes en même temps et dans les mêmes 
groupes

▪ Construire un formateur de groupe de base dans 
le sol, là où il est fermé aux enseignants
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4. Renforcement de la formation initiale (PRESET) pour 
l'apprentissage précoce

Principaux ajustements dans PRESET Principaux avantages

1. Alignement des programmes d'études :
▪ Intégration des méthodologies EGL des niveaux 1 

à 3 dans le programme de la TEI

Les nouveaux enseignants qui arrivent dans les écoles 
savent déjà utiliser le matériel pédagogique dès le 
début.

2. Objet du stage :
▪ Tous les enseignants de l'enseignement général 

dans les écoles coopératives ont été formés au 
programme d'apprentissage précoce

Les élèves-enseignants peuvent pratiquer leur 
enseignement dans le cadre d'une école pratique alors 
qu'ils mettent déjà en œuvre le module d'apprentissage 
dans les petites classes (EGL).

3. Capacités des formateurs :
▪ Certains des formateurs en lecture et 

mathématiques dans les petites classes de la TEI 
sont des formateurs nationaux membres

▪ La plupart des fonctionnaires et des formateurs 
du PTTC, du PTEC et du BTEC ont été formés ou 
orientés sur le programme de lecture dans les 
petites classes.

Tous les formateurs connaissent déjà l'utilisation du 
matériel et du programme d'apprentissage dans les 
petites classes.
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5. Impacts, défis et opportunités résultant de l'expansion d'EGL

1. Difficultés de mise en œuvre 

▪ Les enseignants formés changent souvent de classe ou d'école, ce qui crée un déficit de 
connaissances qui nécessite une formation continue.

▪ Une stratégie de mise en œuvre niveau par niveau ralentira le déploiement du programme EGL 
à l'échelle nationale

▪ La formation en cascade du niveau national au niveau provincial et au niveau des districts, la 
profondeur technique du cadre « Je fais, nous faisons, tu fais » peut parfois s'affaiblir.

▪ La mise en œuvre par niveaux uniques crée de la confusion pour les parents, ce qui rend plus 
difficile pour eux de soutenir l'apprentissage de leurs enfants à la maison.

▪ La mise en œuvre année par classe rend difficile le renforcement des réunions techniques du 
jeudi, car le soutien entre pairs est limité entre les différentes classes.

▪ En cas d'absence d'un enseignant formé, si un enseignant formé est absent, il n'y a pas de 
remplaçant qualifié disponible pour maintenir les normes d'apprentissage de l'enseignement 
primaire.
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2. Opportunités
▪ Renforcement des systèmes de soutien localisés : L'implication des formateurs des groupes de 

base en tant que personnes ressources principales dans cinq provinces offre une occasion unique 
de décentraliser le déploiement de l'apprentissage de l'apprentissage dans les petites classes. 
Cette structure garantit qu'un soutien pédagogique de haute qualité est fourni directement aux 
enseignants au niveau local, ce qui accroît la durabilité du programme

▪ Tirer parti de l'expertise existante pour une mise à l'échelle rapide : La présence d'enseignants 
de première et deuxième années qui ont déjà été formés au programme d'apprentissage précoce 
offre une opportunité importante. Ces éducateurs expérimentés peuvent servir de mentors par les 
pairs, accélérant ainsi la courbe d'apprentissage des nouveaux enseignants et assurant une 
transition plus douce à l'échelle nationale.

▪ Institutionnalisation des réseaux d'apprentissage entre pairs : Les réunions techniques 
actuelles du jeudi offrent une occasion vitale de collaboration entre les écoles. Grâce à ces 
sessions programmées, les enseignants de différentes écoles au sein d'un groupe peuvent partager 
les meilleures pratiques et résoudre les problèmes de mise en œuvre en temps réel, améliorant 
ainsi directement la qualité de l'enseignement de l'apprentissage de l'apprentissage de 
l'apprentissage.

5. Impacts, défis et opportunités résultant de l'expansion d'EGL
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5. Impacts, défis et opportunités résultant de l'expansion d'EGL
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Lecture 
Forfaits 37.5

46.9

35.3

21.6

19.1

22.2

40.8

33.9

42.5

Échantillon complet

Pas de forfait de lecture

Forfait Lecture

Niveau d'évaluation de la lecture par 
paquet de lecture (ET =50)

Basique Moyenne Bon

Avoir un paquet de lecture = 1648, pas de paquet de lecture = 392

5. Impacts, défis et opportunités résultant de l'expansion d'EGL
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Paquets de 
mathématiques

36.7

41.5

34.1

21.6

19

23.1

41.6

39.6

42.8

Échantillon complet

 Pas de paquet de…

 Avoir un paquet de…

Niveau d'évaluation des mathématiques par paquet 
de mathématiques (ET =50)

Basique Moyenne Bon

Avoir un paquet de mathématiques = 860, Pas de paquet de 
mathématiques = 480

5. Impacts, défis et opportunités résultant de l'expansion d'EGL
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6. Enseignements tirés, conseils à donner aux autres et prochaines étapes pour 
renforcer la cohérence

1. Renforcement de la cohérence
▪ Tous les enseignants des petites classes (niveaux 1 à 3) ont été formés en même temps.
▪ Augmentation du nombre de personnes-ressources dans le groupe pour se rapprocher des enseignants des petites 

classes
▪ Intégration de la pédagogie structurelle dans le module d'apprentissage des petites classes dans le contenu de la 

formation des enseignants des petites classes
▪ Souligner l'importance d'utiliser le cadre « Je fais, nous fais, tu fais » pendant la formation pour modéliser des 

techniques d'enseignement efficaces pour les éducateurs des petites classes.
▪ Faire participer les directeurs d'école à des séances d'apprentissage en ligne afin de renforcer leur soutien à la mise 

en œuvre efficace des modules d'apprentissage dans les petites classes.
▪ Encourager les formateurs des groupes de base (CCT) à participer à des formations en ligne sur les techniques 

d'animation afin de garantir la transmission efficace du contenu des ateliers aux enseignants des petites classes.
▪ Développer une plateforme numérique centralisée pour gérer les profils des écoles et des enseignants, ainsi qu'un 

système de gestion de la formation (TMS), pour permettre un suivi en temps réel et rationaliser les flux de travail.
▪ Mettre en place une plateforme de formation professionnelle continue pour les enseignants des petites classes afin 

d'encourager la recherche autodirigée et l'apprentissage continu, améliorant ainsi à terme leurs performances 
pédagogiques.

▪ Organiser une réunion en ligne avec les autorités locales, notamment le gouverneur de district adjoint, les bureaux de 
district de l'éducation et les directeurs d'école, afin de souligner l'importance des matériels d'apprentissage dans les 
petites classes et de veiller à ce que chaque enfant y ait accès.
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6. Enseignements tirés, conseils à donner aux autres et prochaines étapes pour 
renforcer la cohérence

1. Le conseil

▪ La clé du succès d'un programme d'apprentissage précoce réside dans la cohérence de la mise en œuvre. Cela 
nécessite d'aligner toutes les parties prenantes, des directeurs d'école aux parents en passant par les 
plateformes numériques et les autorités locales, afin de renforcer directement la prestation quotidienne de 
l'enseignement par les enseignants.

2. Le conseil unique

▪ Nous ne pouvons pas dépendre uniquement de la formation ; Le mentorat est essentiel pour encourager les 
enseignants à améliorer leurs compétences et s'assurer qu'ils enseignent efficacement et avec confiance.



13

Merci !
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