
•	 Le 8 novembre 2022, le président de la Banque mon-
diale, David Malpass, a présenté EnABLE, conjoin-
tement avec le fonds SCALE pour la réduction des 
émissions et l’action climatique, à la COP27.

•	 Lors de la COP sur la biodiversité en décembre, 
l’Allemagne a annoncé un financement de 85 mil-
lions d’euros pour renforcer le rôle des peuples 
autochtones et des communautés locales dans la 
conservation de la nature, une partie de ce finan-
cement étant allouée à EnABLE.

•	 Un cours de formation des formateurs, destiné à 
d’éventuels responsables de la mise en œuvre des 
programmes nationaux EnABLE, a eu lieu du 10 au 
14 octobre. Ce cours a permis de former les orga-
nisations de la société civile (OSC) sur les compé-
tences et l’expertise essentielles que les agences 
de mise en œuvre doivent acquérir pour mettre en 
œuvre les subventions de la Banque mondiale. De 
telles compétences sont une condition préalable à 
l’accès direct aux programmes EnABLE.

•	 Le 17 octobre, les observateurs du Fonds de pré-
paration du Fonds de partenariat pour le carbone 
forestier (FCPF) ont tenu une réunion en présen-
tiel à Washington DC, avant la réunion du Comité 
des participants (CP) et de l’Assemblée des par-
ticipants (AP) du FCPF.

•	 Cette réunion a porté sur les dernières avancées 
du fonds EnABLE. Les parties prenantes d’En-
ABLE ont pu poser des questions, ainsi que par-

tager leurs points de vue et leurs idées concer-
nant le fonds et sa programmation par pays.

•	 Le troisième webinaire de la Série de connaissances 
sur l’inclusion sociale s’est tenu le 7 décembre. Ce 
webinaire, qui a attiré plus de 150 participants, a pré-
senté le Cadre pour l’inclusion sociale et a permis aux 
panélistes et aux participants de discuter des quatre 
dimensions de l’inclusion sociale dans ce cadre.

PUBLICATIONS, WEBINAIRES ET 
ÉVÉNEMENTS À VENIR D’ENABLE
•	 Un cours de formation sur les principes fondamen-

taux de la gestion de projet, destiné aux organisa-
tions de peuples autochtones et aux OSC basées 
en Asie, sera organisé du 6 au 10 février 2023 à 
Bangkok en Thaïlande.

•	 Réunions de synthèse du Programme de renforce-
ment des capacités (PRC) :
•	 Région Asie-Pacifique : 14-16 février 2023, à 

Bangkok en Thaïlande
•	 Région Amérique latine et Caraïbes : du 30 

janvier au 2 février 2023, à Santo Domingo 
en République dominicaine

•	 Région Afrique : 17-19 janvier 2023, à Accra 
au Ghana

•	 Prochain webinaire sur les plans de partage des 
avantages (PPA) en mars 2023 (dates provisoires).

GROS PLAN

Ce bulletin d’information 
présente les dernières actualités 
du fonds fiduciaire EnABLE et des 
initiatives connexes en matière 
d’inclusion sociale.

Vous trouverez dans cette édition les 
faits marquants de la période allant 
d’octobre à décembre 2022, ainsi que 
des informations sur les publications 
et les événements à venir.
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PROGRAMME DE RENFORCEMENT DES CONNAISSANCES ET DES 
CAPACITÉS D’ENABLE DANS LES PAYS : RÉSUMÉ DES AVANCÉES
Des programmes de renforcement des connaissances et des capacités d’EnABLE sont en cours dans neuf 
pays, dont quatre préparent des projets nationaux. La page web d’EnABLE présente un tableau de bord, où 
vous pouvez trouver plus d’informations et de ressources sur les activités d’EnABLE et les programmes de 
réduction des émissions dans chaque pays. 
Les programmes de renforcement des connaissances et des capacités n’ont pas encore démarré en Côte d’Ivoire, 
en République dominicaine, au Chili, à Fidji, en République démocratique du Congo et en République du Congo.

RÉGION PAYS STATUT
Afrique Ghana Projet national en cours de préparation

Madagascar Programme de renforcement des 
connaissances et des capacités lancé

Mozambique Projet national en cours de préparation
Asie de l’Est et Pacifique Indonésie Projet national en cours de préparation

République démocratique popu-
laire lao

Projet national en cours de préparation

Vietnam Programme de renforcement des 
connaissances et des capacités lancé

Amérique latine et Caraïbes Costa Rica Programme de renforcement des 
connaissances et des capacités lancé

Guatemala Programme de renforcement des 
connaissances et des capacités lancé

Asie du Sud Népal Programme de renforcement des 
connaissances et des capacités lancé

INSTANTANÉS
Aperçu des progrès accomplis :

•	 Le président de la Banque mondiale, David Malpass, a présenté EnABLE, conjointement avec le fonds 
SCALE pour la réduction des émissions et l’action climatique, à la COP27 le 8 novembre 2022.

•	 EnABLE a été présenté au Forum mondial sur les paysages lors de l’événement parallèle à la COP27.
•	 L’Allemagne annonce un engagement financier de 85 millions d’euros pour renforcer le rôle des peuples 

autochtones et des communautés locales.
•	 Le Ghana a reçu une subvention d’EnABLE de 3 millions de dollars pour renforcer la capacité des com-

munautés locales à participer à la mise en œuvre du programme de réduction des émissions.
•	 Le cours de formation de formateurs sur les principes fondamentaux de la gestion de projet a été dispen-

sé à Vienne en Autriche, du 10 au 14 octobre 2022.
•	 Des supports visuels pour sensibiliser les communautés tributaires de la forêt ont été développés au Népal.
•	 Des ateliers sur EnABLE, impliquant de parties prenantes multiples, se sont tenus en Indonésie.
•	 Des ateliers relatifs à la Note de cadrage de l’inclusion sociale ont été organisés au Ghana et au Guatemala.
•	 La Conférence sur la reconnaissance des régimes fonciers coutumiers pour la région Asie-Pacifique s’est 

tenue à Vientiane en RDP lao, du 14 au 18 novembre 2022.
•	 Des consultations et des comptes rendus aux parties prenantes ont eu lieu en septembre et octobre 2022.
•	 Un webinaire sur le thème des approches transformatrices pour une inclusion sociale dans le finance-

ment climatique a été organisé en décembre 2022.

https://www.worldbank.org/en/topic/climatechange/brief/enable-enhancing-access-to-benefits-while-lowering-emission
https://public.tableau.com/app/profile/enable.secretariat/viz/shared/ZRQ2W8PKQ
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ENABLE ET SCALE PRÉSENTÉS CONJOINTEMENT À LA COP27
Le président de la Banque mondiale, David Malpass, a présenté EnABLE, conjointement avec le fonds SCALE 
pour la réduction des émissions et l’action climatique, à la COP27 le 8 novembre 2022. Vous trouverez plus 
de détails ici : Allocution du président du Groupe Banque mondiale à la COP27.

Toujours lors de la COP27, la responsable d’EnABLE, Asyl Undeland, a présenté le fonds lors d’un événe-
ment parrainé par le Forum mondial sur les paysages. L’événement du 12 novembre, intitulé « Vers une 
gouvernance forestière transformatrice pour atteindre les objectifs climatiques », a permis d’examiner les 
enseignements tirés des bonnes pratiques en matière de gouvernance forestière transformatrice, à travers le 
prisme des droits, du pouvoir et de la justice sociale, et de proposer une orientation pour élaborer et mettre en 
œuvre des politiques climatiques et forestières efficaces, efficientes et équitables.

Au Pavillon des peuples autochtones, les observateurs du Fonds de partenariat pour le carbone forestier, 
régulièrement consultés au sujet du fonds EnABLE, ont organisé un événement pour examiner les leçons 
apprises pour EnABLE, notamment l’accès direct au financement, la gouvernance, le partage des avantages 
et la sécurisation du régime foncier.

L’ALLEMAGNE ANNONCE UN ENGAGEMENT FINANCIER DE 85 MILLIONS 
D’EUROS POUR RENFORCER LE RÔLE DES PEUPLES AUTOCHTONES ET DES 
COMMUNAUTÉS LOCALES

Lors de la 15e Conférence des parties à la 
Convention sur la diversité biologique (COP15 de 
la CDB), qui s’est tenue le 15 décembre 2022 à 
Montréal au Canada, le ministre allemand de l’En-
vironnement et le ministre allemand du Dévelop-
pement ont annoncé un nouvel engagement de 
financement de 85 millions d’euros pour renforcer 
le rôle des peuples autochtones et des commu-
nautés locales. Une partie de ce financement sera 
allouée au Fonds EnABLE, qui promeut l’égalité 
d’accès des peuples autochtones et des commu-

nautés locales au financement de la biodiversité et de la lutte contre le changement climatique. Pour plus de 
détails, consultez le site de la BMZ.

LE GHANA REÇOIT UNE SUBVENTION D’ENABLE
Une subvention EnABLE de 3 millions de dollars a été approuvée pour le Ghana afin de renforcer les capacités des 
communautés locales affectées par le changement climatique. Le président ghanéen, Nana Addo Dankwa Akufo-	
Addo, a annoncé le nouveau programme lors de la COP27. Vous trouverez plus de détails ici : Graphic Online. 

FORMATION DE FORMATEURS SUR LES PRINCIPES FONDAMENTAUX DE LA 
GESTION DE PROJET, DU 10 AU 14 OCTOBRE 2022, À VIENNE EN AUTRICHE 
Du 10 au 14 octobre 2022, une formation de formateurs sur les 
principes fondamentaux de la gestion de projet, organisée par 
EnABLE, a été dispensée à des organisations de peuples au-
tochtones et à des OSC.
Au total, 35 participants représentant huit pays ont participé 
à la formation. Les participants comprenaient des membres 
du personnel d’organisations intermédiaires impliquées dans 
le programme de renforcement des capacités du Fonds de 
partenariat pour le carbone forestier, un partenariat mondial 
d’appui aux initiatives de REDD+, ainsi que d’autres OSC de 
pays où des projets nationaux d’EnABLE sont attendus lors 
de l’exercice 2023-24. Plus précisément, des représentants 
des organisations suivantes ont pris part à la session :

https://www.worldbank.org/en/news/speech/2022/11/09/remarks-by-world-bank-group-president-david-malpass-at-the-cop27-climate-finance-event
https://www.bmz.de/en/news/press-releases/support-for-nature-conservation-efforts-of-indigenous-peoples-135524
https://www.graphic.com.gh/news/general-news/ghana-news-ghana-receives-climate-change-grant.html
https://www.forestcarbonpartnership.org/
https://www.forestcarbonpartnership.org/


4

Asia Network for Sustainable Agriculture and Bioresources (ANSAB), Népal ; Asociacion Coordinadora In-
dígena y Campesina de Agroforestería Comunitaria Centroamericana (ACICAFOC), Costa Rica ; Asociacion 
Sotz’il, Guatemala ; Gasy Youth-Up, Madagascar ; Mainyoito Pastoralists Integrated Development Organi-
zation (MPIDO), Kenya ; Pan African Climate Justice Alliance (PACJA), Kenya ; ReGeCom, Mozambique ; 
TEBTEBBA, Philippines et Tropenbos, Ghana.

La plupart des personnes et des organisations participantes connaissent les conditions requises par la 
Banque mondiale et les procédures applicables pour les agences de mise en œuvre. Elles sont appelées à 
servir de formateurs, de facilitateurs ou de mentors dans les programmes futurs. Les approches de forma-
tion des formateurs et de mentorat permettent d’assurer que les leçons tirées de la gestion des activités du 
programme de renforcement des capacités peuvent être transmises aux OSC nationales. Ces organisations 
sont appelées à gérer les programmes d’EnABLE à venir. En outre, cette formation permet de favoriser un 
apprentissage entre pairs et un coaching institutionnel, ainsi que de faire le lien entre le programme de ren-
forcement des capacités et les opérations d’EnABLE.

D’après les évaluations des participants, la formation était opportune et essentielle pour permettre aux OSC 
d’accéder à diverses sources de financement externe. Les participants ont également formulé deux recom-
mandations clés. Premièrement, ces activités de renforcement des capacités devraient être menées en trois 
langues (espagnol, anglais et français) à l’avenir. Deuxièmement, les formateurs devraient proposer davan-
tage de sujets liés à la gestion durable des forêts et au financement climatique axé sur les résultats. Dans 
une prochaine étape, l’équipe d’EnABLE veillera à rendre les supports de formation plus interactifs, participa-
tifs et pertinents pour les programmes de réduction des émissions et les accords de partage des avantages 
du FCPF. La prochaine session de formation de formateurs se tiendra du 6 au 10 février 2023 à Bangkok en 
Thaïlande, pour les organisations de peuples autochtones et les OSC des pays d’Asie-Pacifique.

DES SUPPORTS VISUELS POUR SENSIBILISER LES COMMUNAUTÉS 
TRIBUTAIRES DE LA FORÊT
Au Népal, l’équipe d’EnABLE produit une série de supports visuels pour élargir les connaissances sur le 
changement climatique, le rôle des forêts dans la réduction des émissions de carbone et le concept de finan-
cement climatique parmi les parties prenantes issues des communautés autochtones et locales tributaires 
de la forêt. À ce jour, deux supports visuels clés ont été élaborés.

Ces produits répondent à une priorité clé de l’initiative d’EnABLE au Népal : assurer une sensibilisation et 
une compréhension adéquates du programme de réduction des émissions parmi les bénéficiaires cibles.

•	 Le premier support, sous forme de bande dessinée, est une brochure d’information sur le programme de 
réduction des émissions. Son objectif est d’expliquer le concept de changement climatique et de financement 
climatique, ainsi que de fournir des informations élémentaires sur le programme de réduction des émissions 
du Népal et son plan de partage des avantages.
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•	 Le deuxième support consiste en une série de vidéos qui mettront en avant les voix des communautés. Le 
but est d’approfondir la compréhension de la gestion durable des forêts et du rôle qu’elles jouent dans la 
réduction des émissions de carbone.

L’équipe d’EnABLE prépare actuellement une stratégie de diffusion plus large pour assurer l’accès des com-
munautés autochtones et locales tributaires de la forêt à ces ressources.

Grâce à ces divers efforts d’engagement et d’implication des organisations des populations autochtones et 
locales et des communautés tributaires de la forêt dans les 13 districts du paysage de l’arc du Teraï, l’initia-
tive d’EnABLE au Népal soutient la participation des populations autochtones et locales aux programmes de 
financement climatique de la Banque mondiale. L’un des principaux objectifs de l’initiative est de renforcer 
l’engagement des peuples autochtones et des communautés locales dans le programme de réduction des 
émissions, afin que les communautés dépendantes de la forêt les plus marginalisées puissent participer au 
programme et accéder aux avantages décrits dans le plan de partage des avantages.

Pendant la phase de conception du projet d’EnABLE au Népal, l’initiative engage les parties prenantes issues des 
populations autochtones et locales à travers des projets de financement climatique en cours, y compris le Méca-
nisme de subvention dédié (DGM) et le projet Forests for Prosperity (FFPP). L’équipe d’EnABLE a également pris 
part aux ateliers standard W+ organisés par l’association WOCAN (Women Organizing for Change in Agriculture 
and Natural Resources) à Lumbini, Madhesh Pradesh et Katmandou afin de développer un plan d’action sur le 
genre pour le FFPP et la phase de préparation à la REDD. L’équipe d’EnABLE a mené une évaluation des besoins 
en matière de capacités afin de déterminer les interventions nécessaires pour renforcer le rôle des peuples autoch-
tones et des populations locales dans la gestion durable des forêts, ainsi que leur capacité à accéder et à utiliser les 
avantages fournis par les programmes de financement climatique. L’équipe d’EnABLE s’apprête à mener d’autres 
évaluations de capacités pour déterminer les capacités existantes des parties prenantes issues des communautés 
autochtones et locales tributaires de la forêt dans les districts du programme de réduction des émissions.

ATELIERS SUR ENABLE, IMPLIQUANT DE MULTIPLES PARTIES PRENANTES, 
EN INDONÉSIE
Un atelier d’une journée sur EnABLE en Indonésie s’est tenu à Jakarta le 8 décembre 2022. Après le travail 
initial de préparation entrepris en 2022, un programme national exécuté par le bénéficiaire, d’une valeur de 3 
millions de dollars, est en cours de préparation. L’organisation non gouvernementale (ONG) KEMITRAAN a 
été identifiée comme le partenaire de mise en œuvre du projet. La sélection de la même ONG, qui fera égale-
ment office d’agence intermédiaire, devrait permettre de rationaliser la coordination et l’engagement avec les 
agences gouvernementales et les villages cibles, tout en favorisant l’efficacité. 

Page de couverture d’un livret en langue népalaise. Crédit photo : Banque mondiale Népal
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Des représentants du gouvernement provincial de Kalimantan oriental, du ministère de l’Environnement et 
des Forêts, de l’ONG Bumi (chargée de la mise en œuvre des travaux préparatoires d’EnABLE), de l’ONG 
KEMITRAAN (chargée de la mise en œuvre du programme d’EnABLE) et des équipes de la Banque mon-
diale ont participé à l’atelier.

L’objectif de l’atelier était double. Premièrement, il s’agissait de faire le point sur l’état actuel de la mise en 
œuvre du programme de partage des avantages dans le cadre du programme de réduction des émissions du 
Kalimantan oriental. Deuxièmement, l’atelier avait pour but de définir la portée des activités et des priorités du 
programme d’EnABLE, sur la base de la mise en œuvre en cours lors de la phase préparatoire.

Au cours de l’atelier, un protocole d’accord entre le gouvernement provincial du Kalimantan oriental et l’ONG 
KEMITRAAN, en tant qu’agence intermédiaire pour le programme de partage des avantages, a été signé. Le 
protocole d’accord sera valable pendant cinq ans et servira de cadre juridique général pour les futurs partena-
riats entre le gouvernement provincial du Kalimantan oriental et l’ONG KEMITRAAN, dans le cadre d’initiatives 
liées au changement climatique, y compris le futur programme de partage des avantages dans le cadre du 
programme de réduction des émissions et d’EnABLE.

Les participants à l’atelier ont convenu que le pro-
gramme d’EnABLE devait se concentrer sur deux 
types d’interventions au niveau local et infranatio-
nal. L’intervention au niveau communautaire pour-
rait par exemple consister à renforcer les capaci-
tés des bénéficiaires en matière d’élaboration de 
propositions et à fournir des supports de communi-
cation et de sensibilisation pertinents aux groupes 
vulnérables et marginalisés, en veillant à ce que 
ces supports soient accessibles et inclusifs.

Au niveau infranational, le renforcement des ca-
pacités pourrait avoir pour objectif de permettre 
aux agences gouvernementales infranationales 
de remplir leur rôle dans la mise en œuvre du 
plan de partage des avantages, l’un des do-
maines stratégiques d’intervention, notamment 
en ce qui concerne la sensibilisation et la facili-
tation communautaire. De plus, les autorités villa-
geoises sont dans une position stratégique pour 
le renforcement des capacités, car elles servent 
souvent de passerelle entre les agences gouver-
nementales infranationales et les communautés

L’atelier a également mis en évidence que les pers-
pectives des femmes dans les propositions de par-
tage des avantages, en particulier pour les activités 
de subsistance, peuvent être limitées par la compré-
hension limitée de leurs besoins et de leurs rôles, les 
obstacles à leur participation et d’autres contraintes 
systémiques. Pour ce faire, il est essentiel de procé-
der à une analyse contextuelle des rôles et des obs-
tacles liés au genre, ainsi que de faciliter l’action de la 
communauté en vue d’éliminer ces obstacles. Cette 
analyse devrait donc faire partie des interventions 
potentielles du programme d’EnABLE.

Les participants à l’atelier ont convenu de se 
réunir à nouveau au Kalimantan oriental au dé-
but de 2023 pour finaliser la conception du pro-
gramme d’EnABLE.

Signature d’un protocole d’accord entre le gouvernement provincial du Kaliman-
tan oriental et l’ONG KEMITRAAN. Crédit photo : équipe d’EnABLE en Indonésie.

Participants à l’atelier. Crédit photo : équipe d’EnABLE en Indonésie.
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ATELIERS SUR LA NOTE DE CADRAGE DE L’INCLUSION SOCIALE AU GHANA 
ET AU GUATEMALA
Dans le cadre du travail de dévelop-
pement d’une note-de cadrage sur 
l’inclusion sociale, qui peut aider à 
guider les efforts d’inclusion sociale 
dans le financement climatique axé 
sur les résultats, EnABLE a passé un 
contrat avec le Centre de recherche 
forestière internationale (CIFOR) 
pour développer une méthodolo-
gie de référence pour l’inclusion so-
ciale. Ce travail vise à comprendre 
le niveau d’inclusion sociale dans un 
contexte spécifique et son évolution 
dans le temps après les interventions 
d’EnABLE. Il est primordial de pou-
voir comprendre le niveau d’inclusion 
sociale dans un contexte donné et de 
suivre son évolution dans le temps 
pour identifier les meilleures interven-
tions et mesurer leur impact.

Lors de l’élaboration de la méthodologie, deux ateliers ont été organisés au Ghana et au Guatemala, 
deux pays où des accords de paiement pour la réduction des émissions sont en cours. Ces ateliers ont 
constitué une étape cruciale dans le processus d’élaboration d’une méthodologie de référence et de 
propositions de suivi, car ils ont permis de tester la méthodologie dans des conditions réelles. Une mé-
thodologie de référence peut à terme soutenir les initiatives en cours et les équipes nationales en leur 
fournissant les outils et les méthodes de mesure qui leur permettront de cibler l’inclusion sociale dans 
leurs activités. Parallèlement, elle permettra d’identifier d’autres opportunités d’interventions qui pour-
raient aider les femmes, ainsi que les communautés autochtones et locales, à s’engager et à participer 
aux activités de réduction des émissions et à bénéficier des avantages qui en découlent.

Au Ghana, un atelier national a été organisé en décembre avec des représentants du gouvernement, du 
Secrétariat de la REDD+, des OSC, de la Banque mondiale et d’autres acteurs concernés. Cet atelier 
national a été suivi par des ateliers et des discussions à plus petite échelle afin d’obtenir des informations 
plus détaillées et un retour d’information sur la méthodologie. Un atelier similaire s’est tenu au Guatemala 
début janvier, à la suite de discussions approfondies avec les autorités gouvernementales concernées et 
des représentants des OSC en novembre et décembre.

CONFÉRENCE POUR L’ASIE ET LE PACIFIQUE SUR LES DROITS COUTUMIERS 
ET DE TENURE FORESTIÈRE DU 14 AU 18 NOVEMBRE, À VIENTIANE, RDP LAO   
Du 14 au 18 novembre 2022, le gouver-
nement de la RDP lao, la Banque mon-
diale, la GIZ allemande et le FCPF ont 
organisé la Conférence sur la reconnais-
sance des régimes fonciers coutumiers 
à Vientiane. Soixante fonctionnaires 
des organismes chargés des terres, 
des forêts et des peuples autochtones 
du Laos, des Philippines, de l’Indonésie 
et du Népal, ainsi que des membres du 
personnel de la Banque mondiale issus 
des unités de gestion du pays et des 
équipes chargées des questions fon-
cières, sociales et environnementales,
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et 40 participants représentant des partenaires de développement et des ONG internationales, étaient pré-
sents. La participation à la conférence a reflété le fort intérêt des agences foncières et forestières pour le 
développement de programmes permettant de recueillir les enseignements sur la reconnaissance, la for-
malisation et l’enregistrement des droits fonciers dans les zones forestières, tels que dérivés des meilleures 
pratiques régionales et mondiales.

La conférence a donné lieu à un partage international des connaissances. Ainsi, la responsable du fonds 
EnABLE, Asyl Undeland, a présenté le fonds EnABLE aux participants. La conférence a également lancé 
un processus d’élaboration de plans d’action nationaux sur la sécurisation de la tenure forestière. Les pays 
participants se sont engagés à préparer des plans d’action détaillés afin de favoriser les décisions politiques 
et les financements pour ces programmes.

En outre, la conférence a renforcé (1) les relations intragouvernementales entre les agences foncières et 
forestières du Laos, de l’Indonésie, des Philippines et du Népal ; 2) les relations internationales entre les 
gouvernements participants et (3) les relations entre la Banque mondiale, les partenaires du développement 
et les ONG.

Enfin, cette conférence est également liée au travail de développement de procédures pour reconnaître la te-
nure coutumière au Laos, qui est soutenu par le FCPF et EnABLE. Concrètement, une équipe de la Banque 
mondiale travaille en étroite collaboration avec le gouvernement de la RDP Lao pour recueillir, évaluer et 
résumer les informations clés sur la tenure coutumière afin de soutenir l’actualisation et la rédaction des ins-
truments réglementaires correspondants. Elle soutient également le gouvernement dans les consultations et 
la rédaction/l’actualisation des instruments réglementaires relatifs à la tenure coutumière.

CONSULTATIONS ET COMPTES RENDUS AUX PARTIES PRENANTES
Le financement actuel d’EnABLE étant étroitement lié aux programmes de réduction des émissions au titre du 
FCPF, les réunions du Comité des participants et de l’Assemblée des participants (CP/AP) du FCPF en octobre 
ont fourni une excellente occasion de faire le point avec les partenaires sur la situation du fonds EnABLE, ainsi 
que de solliciter les commentaires et les réactions des parties prenantes.
Le Secrétariat d’EnABLE a accueilli des observateurs du FCPF, des peuples autochtones (PA), des OSC et de 
spécialistes du genre pour les consultations. La session a permis au Secrétariat de répondre aux questions sur 
la mise en place générale du fonds, de présenter les développements récents et d’informer les observateurs 
sur la programmation par pays approuvée par le Comité de pilotage.
Bien que les observateurs aient exprimé quelques inquiétudes quant au dispositif de gouvernance avant le 
lancement complet du nouveau partenariat SCALE, auquel EnABLE est affilié, une satisfaction générale a été 
exprimée quant aux progrès de la programmation par pays. En outre, les observateurs ont exprimé leur souhait 
de voir les programmes élargis et espèrent que des programmes pourront être entrepris dans les 15 pays du 
Fonds carbone. Ils reconnaissent toutefois les contraintes budgétaires et la nécessité d’un financement supplé-
mentaire pour concrétiser cette vision.
Pendant les réunions du CP/de l’AP, les représentants d’EnABLE ont présenté aux participants, y compris aux 
représentants des pays bénéficiaires et des pays contributeurs, les derniers développements du fonds. Parmi 
ceux-ci figurent la programmation par pays, le programme de sensibilisation Allez REDDy, le renforcement des 
capacités et le programme de formation des formateurs pour les organisations autochtones et locales et les 
OSC sur les compétences essentielles pour se qualifier pour la mise en œuvre des subventions de la Banque 
mondiale. Ces activités recueillent un large soutien de la part des participants, car elles comblent plusieurs 
lacunes restées jusqu’à présent sans réponse.
Enfin, les représentants d’EnABLE ont participé à un webinaire organisé par l’Initiative ACCARD (African 
Centre for Climate Actions and Rural Development et We Don’t Have Time.
Lors de cet événement, le fonds EnABLE a été présenté et un échange de vues a eu lieu sur les priorités, le ciblage 
des pays et les besoins des communautés autochtones et locales, qui sont les principaux bénéficiaires du fonds. 
La série de webinaires est conçue pour réunir les OSC et les praticiens. La sensibilisation directe des acteurs de 
terrain, ainsi que l’échange de vues franc et constructif, ont été accueillis avec satisfaction par les participants.

http://accard.org/about-accard/
http://accard.org/about-accard/
http://accard.org/about-accard/
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WEBINAIRE - VERS DES APPROCHES TRANSFORMATRICES: L’INCLUSION 
SOCIALE DANS LE FINANCEMENT CLIMATIQUE
Le mercredi 7 décembre, le Secrétariat d’EnABLE a organisé le troisième webinaire de la Série de connais-
sances sur l’inclusion sociale. Après avoir abordé les thèmes de la tenure foncière collective (enregistrement) 
et de l’équité liée au genre dans la tenure foncière et forestière (enregistrement), cette session a porté sur 
le futur cadre d’inclusion sociale d’EnABLE qui est développé en collaboration avec le Centre de recherche 
forestière internationale (CIFOR).
Le webinaire a été organisé de façon participative, les participants contribuant et répondant activement à la pré-
sentation sous forme de conversation. Cette approche a permis de faire le lien entre les aspects théoriques du 
cadre d’inclusion sociale et l’expérience pratique et les idées des participants.
Conçu autour des quatre dimensions du cadre d’inclusion sociale - la sécurité foncière et des ressources ; la gou-
vernance, la participation et la prise de décision ; la distribution des avantages et des coûts ; et les connaissances, 
le développement des capacités et le suivi, le webinaire a réuni des praticiens de tous les pays d’EnABLE et du 
FCPF. Leur participation a permis de mieux cerner les défis et les obstacles les plus persistants et de partager les 
efforts concrets déployés pour les surmonter.
Le webinaire a attiré plus de 150 participants, dont des représentants des organisations autochtones et locales, 
d’OSC, de pays bénéficiaires et contributeurs, ainsi que des praticiens d’organisations internationales et locales.
Le Secrétariat d’EnABLE remercie les participants à 
la discussion : Margaret Rugadya de la Tenure Faci-
lity, Roselyn Adjei du bureau REDD+ du Ghana, Pham 
Thu Thuy du CIFOR-ICRAF (Conseil international pour 
la recherche en agroforesterie) et Caroline Sage de la 
Banque mondiale. Les enregistrements des webinaires 
sont disponibles en anglais, français et espagnol.

AUTRES FUTURS ÉVÉNEMENTS INTERNATIONAUX
•	 Réunions des comités des Fonds d’investissement climatiques (FIC), du 31 janvier au 2 février 2023 à 

Washington DC aux États-Unis
•	 Réunions de printemps du Groupe Banque mondiale et du Fonds monétaire international, du 21 au 23 

avril 2023 à Washington DC aux États-Unis
•	 Réunion semi-annuelle de l’Initiative pour des paysages forestiers durables (ISFL) 2023 du Fonds Bio-

Carbone, du 2 au 4 mai 2023 (dates provisoires) à Vienne en Autriche
•	 18e session du Forum des Nations Unies sur les forêts (FNUF 18), du 8 au 12 mai 2023 à New York aux 

États-Unis
•	 Réunion plénière de l’Initiative mondiale pour l’observation des forêts (GFOI), du 9 au 11 mai 2023 à 

Rome en Italie
•	 26e réunion du Fonds carbone du FCPF (CF26), du 22 au 26 mai 2023 (dates provisoires) au Kalimantan 

oriental en Indonésie

La responsable d’Enable, Asyl Undeland, s’adresse aux participants du 
webinaire.

En un ou deux mots, quelles sont, selon vous, 
les actions les plus importantes qui peuvent être 
entreprises pour soutenir l’inclusion sociale dans 
le financement climatique axé sur les résultats?

Le suivi et l’évaluation

Un financement	
suffisant

Une action basée sur 	
un ensemble de mesures

Des ressources L’accès

Promouvoir l’appropriation

L’information

Une consultation proactive

La volonté politique

La représentation

Comprendre le contexte

Plus de capacités

Le financement

Contribution des participants au cours du webinaire sur les actions à 
entreprendre pour améliorer l’inclusion sociale dans le financement cli-
matique axé sur les résultats.

https://www.forestcarbonpartnership.org/land-tenure-webinar-english
https://worldbank.scene7.com/s7viewers/html5/VideoViewer.html?asset=worldbankprod/GenderLandWebinarRecordingEnglish-AVS&config=worldbankprod/WBG-SocialShare-Player&serverUrl=https://worldbank.scene7.com/is/image/&contenturl=https://worldbank.scene7.com/is/content/&posterimage=worldbankprod/GenderLandWebinarRecordingEnglish-AVS&videoserverurl=https://worldbank.scene7.com/is/content
https://worldbank.scene7.com/s7viewers/html5/VideoViewer.html?asset=worldbankprod/GenderLandWebinarRecordingEnglish-AVS&config=worldbankprod/WBG-SocialShare-Player&serverUrl=https://worldbank.scene7.com/is/image/&contenturl=https://worldbank.scene7.com/is/content/&posterimage=worldbankprod/GenderLandWebinarRecordingEnglish-AVS&videoserverurl=https://worldbank.scene7.com/is/content
https://worldbank.scene7.com/s7viewers/html5/VideoViewer.html?asset=worldbankprod/Social%20Inclusion%20in%20Climate%20Finance_French_1-AVS&config=worldbankprod/WBG-SocialShare-Player&serverUrl=https%3A//worldbank.scene7.com/is/image/&contenturl=https%3A//worldbank.scene7.com/is/content/&posterimage=worldbankprod/Social%20Inclusion%20in%20Climate%20Finance_French_1-AVS&videoserverurl=https%3A//worldbank.scene7.com/is/content
http://espagnol

