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Session 1 — Pourquoi RIGHT+ : défis et opportunités

Obijectif : Etablir une base commune sur les principes RIGHT+ et les données probantes
démontrant leur pertinence pour apprentissage et ’équité dans les environnements

d’apprentissage personnel de chaque pays, en particulier dans les pays a revenu faible et
intermédiaire.

Format : Présentation pléniére + questions-réponses, suivies d’un mini-panelavec 2 a 3
intervenants pays.

Ordre du jour (60 min) :

e 0-8accueil

¢ 8-30 synthése des données probantes sur 'impact de RIGHT+ + questions-
réponses avec ’équipe PLE ;

e 30-55panel de mise en lumiére des pays + questions-réponses avec les
intervenants pays invités ;

e 55-60 conclusion.

Session 2 — Prioriser les investissements pour un impact maximal

Objectif : Acquérir une expérience sans risque de la priorisation a haut niveau d’un
ensemble d’investissements PLE.

Format : Utilisation d’une étude de cas hypothétique mais réaliste, « Scholaria ». Cadrage
en pléniere suivi d’'un travail de groupe sur le cas dans des salles de sous-groupes inter-
pays ; révélation progressive des données et élargissement des facteurs pris en compte.
Compte rendu rapide.

Ordre du jour (75 min) :

e 0-10 objectifs et présentation du cas ;

e 10-40 travail de groupe / analyse des réformes prioritaires ;
e 40-60 restitution ;

e 60-75 conclusion.



Session 3 — Mise en ceuvre efficace a grande échelle (+) grace a une planification des
investissements fondée sur les données

Objectif : Travailler en équipe pays afin de produire des plans d’action initiaux, éclairés par
RIGHTH+, sur différents horizons temporels.

Format : Présentation ; travaux en sous-groupes par pays, menant des analyses
progressives a partir des données fournies, puis retour synthétique en pléniere.



