
LO MÁS DESTACADO
•	 EnABLE	participó	en	el	diálogo	Definiendo	el	Ca-

mino	a	Seguir:	Enfoques Climáticos y de Conser-
vación basados en derechos en 2023 y más allá

•	 Curso	de	capacitación	sobre	los	aspectos	
principales	de	la	gestión	de	proyectos,	para	
organizaciones	de	pueblos	indígenas	y	de	la	
sociedad	civil	con	sede	en	Asia	

•	 Taller	regional	de	clausura	de	América	Latina	
y	el	Caribe	sobre	REDD+	para	los	pueblos	
indígenas,	la	sociedad	civil	y	las	comunidades	
locales	en	la	Fase	III	del	FCPF-CBP

•	 Taller	regional	de	intercambio	de	conocimien-
tos	sobre	el	desarrollo	de	capacidades	del	pro-
yecto	REDD+	del	FCPF	para	Asia	y	el	Pacífico

•	 Taller	de	clausura	sobre	concientización	de	
EnABLE	en	África	y	el	IPLC-CBP	Regional	
sobre	REDD+	

•	 Capacitación	en	financiamiento	climático	y	de	
carbono	basado	en	resultados	para	el	gobierno	
de	Vietnam

•	 Taller	nacional	de	Indonesia	sobre	el	acceso	
a	los	mercados	de	carbono	y	al	financiamiento	
basado	en	resultados	

•	 Nepal:	Consulta	y	taller	con	las	partes	intere-
sadas	de	los	pueblos	indígenas	y	comunidades	
locales	(PICL)

•	 Mozambique:	Reunión	técnica	de	EnABLE	para	
colaborar	con	el	proyecto	de	gestión	integrada	
del	paisaje	de	Zambezia	(ZILMP)

•	 Prepárate	con	REDDy	traducido	al	Nepalí

PRÓXIMAS PUBLICACIONES, 
SEMINARIOS WEB Y EVENTOS DE 
ENABLE
•	 Seminario	web	sobre	inclusión	social	en	REDD+	

en	mayo	de	2023	(tentativo).	
•	 Un	curso	de	aprendizaje	en	línea	para	los	PICL	en	

los	programas	de	EnABLE,	cuyos	dos	primeros	
módulos	se	lanzarán	en	junio	de	2023.	El	módulo	1	
detalla	el	seguimiento	y	la	evaluación	en	el	marco	
de	EnABLE,	y	el	módulo	2	se	centra	en	aspectos	
de	inclusión	social	de	los	programas	de	REDD+.	

•	 La	reunión	del	Comité	Directivo	de	EnABLE	se	
llevará	a	cabo	del	1	al	2	de	junio	en	Roma,	Italia	
de	2023,	junto	con	las	reuniones	del	FCPF.

PROGRAMACIÓN POR PAÍSES DE 
ENABLE  
Actualmente	hay	nueve	países	con	programas	de	de-
sarrollo	de	conocimientos	y	 capacidades	en	curso,	 y	
cuatro	de	ellos	están	preparando	proyectos	nacionales.	

Este boletín ofrece las últimas 
actualizaciones del fondo fiduciario 
EnABLE y del trabajo relacionado de 
inclusión social y género. 

Este número incluye lo más 
destacado de enero a marzo de 
2023, así como detalles de próximas 
publicaciones y eventos.
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La	página	web	de	EnABLE	cuenta	con	un	tablero	de	información	donde	se	puede	encontrar	más	información	y	
recursos	sobre	las	actividades	de	EnABLE	y	los	programas	de	reducción	de	emisiones	(RE)	en	cada	país.	
La	programación	de	desarrollo	de	conocimientos	y	capacidades	(KCB)	aún	no	ha	comenzado	en	Costa	de	
Marfil,	Chile,	República	Democrática	del	Congo,	República	Dominicana,	Fiji,	y	República	del	Congo.

REGIÓN PAÍS SITUACIÓN
África Ghana Proyecto	de	país	en	preparación

Madagascar Propuesta	de	proyecto	de	país	en	desarrollo
Mozambique Country	project	initiated

Asia	Oriental	y	el	Pacífico Indonesia Proyecto	de	país	en	preparación
República	Democrática	
Popular	Lao

Proyecto	de	país	en	preparación

Vietnam Proyecto	de	país	en	preparación
América	Latina	y	el	Caribe Costa	Rica Proyecto	de	país	en	preparación

Guatemala Programación	de	KCM	iniciada
Asia	del	Sur Nepal Proyecto	de	país	en	preparación

ENABLE PARTICIPÓ EN EL DIÁLOGO DEFINIENDO EL CAMINO A SEGUIR: 
ENFOQUES CLIMÁTICOS Y DE CONSERVACIÓN BASADOS EN DERECHOS EN 2023 
Y MÁS ALLÁ
Asyl	Undeland,	gerente	del	Fondo	EnABLE,	pre-
sentó	una	visión	general	del	fondo	en	un	diálogo	
organizado	por	el	Instituto	de	Derechos	y	Recur-
sos	(RRI)	y	 la	Embajada	de	Suecia	en	Estados	
Unidos	el	17	de	enero	de	2023.	El	evento,	Diálo-
go sobre Enfoques Climáticos y de Conservación 
basados en derechos en 2023 y más allá,	reunió	
a	ponentes	y	asistentes	de	una	amplia	gama	de	
procedencias	 y	 países,	 todos	 ellos	 trabajando	
para	 lograr	 resultados	de	 conservación	 y	 desa-
rrollo	inclusivos	y	basados	en	derechos.	
Al	inaugurar	el	evento,	la	embajadora	adjunta	Ingrid	Ask	reflexionó	sobre	la	larga	lucha	del	pueblo	Sami	de	Es-
candinavia,	el	único	pueblo	indígena	reconocido	en	la	Unión	Europea,	por	lograr	el	pleno	reconocimiento	de	sus	
derechos.	Ask	reconoció	que,	aunque	en	2021	se	creó	una	comisión	de	la	verdad	para	abordar	las	violaciones	
cometidas	en	el	pasado	contra	el	pueblo	Sami	por	el	estado	de	Suecia,	aún	queda	trabajo	por	hacer	para	abor-
dar	las	desigualdades	actuales.	Especialmente	en	la	acción	climática	se	debe	garantizar	el	pleno	reconocimien-
to	de	los	derechos	de	los	pueblos	indígenas	relacionados	con	la	tierra,	el	pastoreo	y	otros	intereses	importantes.
Solange	Bandiaky-Badji,	Coordinadora	de	la	RRI	y	Presidenta	del	Grupo	para	los	Derechos	y	los	Recursos,	
se	sumó	a	estos	comentarios	señalando	que	“se	han	logrado	grandes	avances	en	el	apoyo	a	la	agenda	de	
los	derechos	de	la	tenencia	de	la	tierra,	y	ahora	se	reconoce	ampliamente	la	necesidad	de	enfoques	basa-
dos	en	derechos	para	la	acción	climática	y	de	conservación.”	Al	mismo	tiempo,	la	Sra.	Bandiaky-Badji	reco-
noció	que	la	participación	y	el	compromiso	de	los	pueblos	indígenas	y	las	comunidades	locales	en	el	diseño	
y	los	procesos	de	toma	de	decisiones	de	las	iniciativas	climáticas	han	quedado	rezagados,	y	que	sus	voces	
a	menudo	permanecen	en	un	segundo	plano.
El	primer	panel,	dirigido	por	Cécile	Ndjebet	de	Camerún,	debatió	una	visión	de	cómo	las	comunidades	pueden	
conseguir	más	financiamiento,	reconocimiento,	autonomía	y	autodeterminación.	A	ella	se	unieron	otros	líde-
res	de	pueblos	indígenas	y	comunidades	locales,	entre	ellos	Stanley	Kimaren	Ole	Riamit	(Kenya),	Gustavo	
Sánchez	Valle	(México),	y	Archana	Soreng	(India).	Cécile	resaltó	que	el	desarrollo	sostenible	no	se	puede	
alcanzar	sin	que	las	mujeres	tengan	acceso	directo	a	los	recursos:	“Las	mujeres	tienen	la	capacidad,	la	expe-
riencia	y	los	conocimientos	para	cuidar	de	la	madre	tierra,	para	cuidad	de	nuestra	naturaleza	y	mantener	vivo	

Cristián	Samper	(Fondo	Bezos	Earth),	Asyl	Undeland	(EnABLE),	y	Michele	
Zollinger	(Nestlé)	en	el	diálogo

https://www.worldbank.org/en/topic/climatechange/brief/enable-enhancing-access-to-benefits-while-lowering-emission
https://public.tableau.com/app/profile/enable.secretariat/viz/shared/ZRQ2W8PKQ
https://rightsandresources.org/houseofsweden/
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nuestro	medio	ambiente.	Lo	que	les	falta	es	financiamiento.”	Otros	panelistas	reiteraron	la	necesidad	de	un	
acceso	directo	al	financiamiento	y	enfatizaron	la	importancia	de	que	los	PICL	no	se	limiten	a	ser	meros	recep-
tores	o	beneficiarios,	sino	que	participen	activamente	en	el	diseño	de	iniciativas	climáticas	para	garantizar	que	
sus	conocimientos	y	experiencia	se	utilicen	de	la	mejor	manera	posible	y	que	se	respeten	sus	modos	de	vida.	
El	Segundo	panel	discutió	la	manera	en	que	los	donantes	pueden	garantizar	que	la	voz	de	las	comunidades	
sea	escuchada.	Este	panel	incluyó	a	Asyl	Undeland	así	como	a	Johnson	Cerda	(Conservación	Internacio-
nal),	Michele	Zollinger	(Nestlé),	y	Cristián	Samper	(Fondo	Bezos	Earth).	Asyl	habló	sobre	la	necesidad	de	
empezar	a	involucrar	a	los	PI	y	comunidades	locales	de	forma	más	práctica	en	las	actividades	de	financia-
miento	climático	basado	en	resultados:	“Ahora	necesitamos	más	capacidades	para	que	estas	comunidades	
sean	parte	de	la	elaboración	de	políticas,	en	la	toma	de	decisiones	y	sean	miembros	protagonistas	del	mo-
vimiento	climático	y	de	conservación	en	sus	países.”	Asyl	explicó	que	parte	del	enfoque	del	fondo	EnABLE	
para	lograr	esta	inclusión	consiste	en	que	las	Organizaciones	de	Pueblos	Indígenas	(OPI)	y	las	organiza-
ciones	de	la	sociedad	civil	(OSC)	implementen	programas	y	gestionen	los	recursos	de	forma	directa,	lo	que	
les	permitiría	convertirse	en	miembros	igualitarios	y	activos	de	las	alianzas	climáticas	de	los	países	y	formar	
parte	del	flujo	continuo	de	financiamiento	climático	basado	en	resultados.	
Durante	el	evento,	RRI	presentó	el	informe	Cielos	Azules	–una	recopilación	de	100	entrevistas	realizadas	a	
líderes	que	representan	redes	de	Pueblos	Indígenas,	Pueblos	Afrodescendientes	y	Titulares	de	derechos	
territoriales	de	Comunidades	Locales.	Puede	encontrar	más	información	sobre	el	evento	y	el	informe	Cielos	
Azules	en	el	sitio	web	de	RRI.

CURSO DE CAPACITACIÓN SOBRE LOS ASPECTOS PRINCIPALES DE LA 
GESTIÓN DE PROYECTOS PARA ORGANIZACIONES DE PI Y DE LA SC
Del	6	al	10	de	febrero,	EnABLE	celebró	en	Ba-
gkok	(Tailandia)	un	curso	de	capacitación	para	
OPI	y	OSC	con	sede	en	Asia	sobre	los	aspec-
tos	principales	de	la	gestión	de	proyectos.	

En	total	hubo	34	participantes	de	seis	orga-
nizaciones:	ANSAB	(Nepal),	RECOFTC	(Lao	
PDR	y	Tailandia),	FECOFUN	(Nepal),	NEFIN	
(Nepal),	 KEMITRAAN	 (Indonesia),	 y	 RDN	
(Nepal).	Se	espera	que	 todas	estas	organi-
zaciones	participen	en	los	programas	nacio-
nales	de	EnABLE	el	próximo	año.	Entre	los	
facilitadores	 y	 participantes	 se	 encontraban	
representantes	 de	 organizaciones	 interme-
diarias	del	Programa	de	Desarrollo	de	Capa-
cidades	(CBP)	del	Fondo	Cooperativo	para	
el	 Carbono	 de	 los	 Bosques	 (FCPF),	 tales	
como	MPIDO,	ACICAFOC,	ANSAB,	FECO-
FUN,	Tebtebba	y	NEFIN.

Participantes	en	el	curso	de	capacitación	sobre	Aspectos	principales	de	la	gestión	de	
proyectos	en	Bangkok,	Tailandia

https://rightsandresources.org/blueskies/
https://rightsandresources.org/houseofsweden/
https://www.forestcarbonpartnership.org/
https://www.forestcarbonpartnership.org/
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El	curso	consistió	de	cinco	módulos	introductorios:	1)	Inclusión	social	en	el	financiamiento	climático	basado	en	
resultados	(RBCF),	2)	Marco	ambiental	y	social,	3)	Monitoreo,	evaluación	y	reporte	de	proyectos,	4)	Gestión	
financiera	y	5)	Adquisiciones.

Los	participantes	consideraron	útil	la	capacitación	para	mejorar	su	comprensión	de	cómo	implementar	pro-
yectos	financiados	por	el	Banco	y	conectar	con	otras	organizaciones	de	la	región.	Se	mostraron	entusiasma-
dos	de	participar	en	futuras	oportunidades	de	capacitación.	

TALLER REGIONAL DE CLAUSURA DE AMÉRICA LATINA Y EL CARIBE 
SOBRE REDD+ PARA LOS PUEBLOS INDÍGENAS, LA SOCIEDAD CIVIL Y LAS 
COMUNIDADES LOCALES EN LA FASE III DEL FCPF-CBP 
El	proyecto	de	la	Fase	III	del	FCPF	CBP	en	la	región	de	América	Latina	(ALC)	celebró	un	taller	regional	de	
clausura	en	la	República	Dominicana	los	días	30	y	31	de	enero.	El	taller	sirvió	como	cierre	del	CBP	en	general	y	
marcó	la	inminente	clausura	de	su	tercera	fase	a	finales	de	febrero	de	2023.	El	taller	fue	diseñado	para	aportar:

•	 Un	espacio	para	el	intercambio	regional	de	conocimientos.
•	 Una	oportunidad	para	reflexionar	sobre	los	hallazgos	y	lecciones	aprendidas	del	proyecto	de	la	Fase	III	

y	del	FCPF	CBP	en	ALC	en	general.
•	 Un	Puente	hacia	futuras	actividades	de	fortalecimiento	de	capacidades	relacionadas	con	REDD+	que	

se	emprenderán	con	el	apoyo	de	otras	iniciativas,	como	el	fondo	EnABLE.

Las	dos	organizaciones	indígenas,	ACICAFOC	y	Sotz’il,	junto	con	89	representantes	de	organizaciones	be-
neficiarias	de	12	países,	presentaron	los	principales	resultados	del	proyecto	de	la	Fase	III	y	del	FCPF-CBP	en	
general	en	ALC.	Uno	de	los	resultados	comunicados	fue	haber	alcanzado	un	número	notable	de	beneficiarios,	
con	más	de	14,000	–casi	cuatro	veces	la	meta	original.	De	los	beneficiarios	alcanzados,	hubo	una	participación	
del	86%	de	los	pueblos	dependientes	de	los	bosques	y	de	las	OSC	del	sur	en	los	procesos	de	REDD+	a	nivel	
local,	nacional	y	regional.	El	proyecto	también	alcanzó	el	objetivo	de	composición	de	los	beneficiarios	directos,	
con	un	46%	de	mujeres	y	un	5%	de	afrodescendientes.	En	general,	el	proyecto	de	la	Fase	III	resaltó	el	papel	
esencial	de	las	mujeres	como	guardianas	de	los	recursos	en	las	comunidades	locales	e	indígenas.	También	
creó	oportunidades	para	involucrar	a	los	afrodescendientes	a	través	de	capacitaciones,	difusión	de	información	
a	nivel	de	base	y,	en	algunos	casos	como	el	de	Panamá,	diálogos	con	representantes	del	gobierno.	

El	taller	utilizó	un	formato	de	mesa	redon-
da	para	la	presentación	de	los	resultados	
de	 los	 subproyectos.	 Como	 ejemplo	 de	
ellos,	 muchas	 organizaciones	 beneficia-
rias	 pudieron	 conseguir	 financiamiento	
adicional,	obtuvieron	apoyo	gubernamen-
tal	 y	 crearon	 asociaciones	 con	 institu-
ciones	 académicas.	 El	 proyecto	 informó	
sobre	 la	 creación	 de	 54	 colaboraciones	
en	 red	con	sus	participantes.	Se	encon-
tró	 que	 el	 79%	 de	 las	 organizaciones	
participantes	 habían	 establecido	 nuevas	
alianzas	para	desarrollar	o	continuar	con	
las	actividades	de	REDD+.	Por	ejemplo,	
un	 subproyecto	 colombiano	 liderado	 por	
un	grupo	de	mujeres	conocido	como	 las	
“Guardianas	del	Agua”	logró	obtener	un	aval	académico	y	apoyo	técnico	para	impartir	un	programa	de	di-
plomado	(certificado)	para	mujeres	a	nivel	local	sobre	temas	de	REDD+,	la	mayoría	de	ellos	orientados	a	la	
conservación	del	agua	y	los	bosques.

Entre	los	principales	resultados	del	CBP	en	ALC	para	los	PICL	y	OSC	de	los	países	durante	la	Fase	III	del	proyecto,	
se	incluye	un	mayor	conocimiento	y	comprensión	sobre	REDD+.	Esto	se	logró	mediante	cursos	de	capacitación	y	la	
difusión	de	información	a	nivel	de	base.	El	proyecto	también	hizo	hincapié	en	la	participación	de	las	mujeres	en	los	
procesos	de	toma	de	decisiones,	la	representación	de	los	PICL	y	los	afrodescendientes	en	las	instancias	compe-
tentes	de	REDD+	a	nivel	nacional	y	subnacional,	y	el	desarrollo	de	alianzas	entre	las	partes	interesadas	de	REDD+.	

Una	emisora	de	televisión	local	informó	sobre	el	taller.	

https://www.facebook.com/watch/?v=1362121204555536&extid=CL-UNK-UNK-UNK-AN_GK0T-GK1C&mibextid=2Rb1fB&ref=sharing
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TALLER REGIONAL DE INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTOS SOBRE EL 
DESARROLLO DE CAPACIDADES DEL PROYECTO REDD+ PARA ASIA Y EL 
PACÍFICO
Del	12	al	14	de	febrero	se	celebró	en	Bangkok	(Tailandia)	un	taller	regional	de	intercambio	de	conocimientos	
tras	la	clausura	del	FCPF-CBP	en	la	región	de	Asia	Oriental	y	el	Pacífico.	El	taller	fuer	organizado	conjun-
tamente	por	las	organizaciones	implementadoras	ANSAB	(Red	Asiática	para	la	Agricultura	Sostenible	y	los	
Recursos	Biológicos)	y	Tebtebba	(Centro	Internacional	de	los	Pueblos	Indígenas	para	la	Investigación	en	
Políticas	y	Educación).	El	taller	reunió	a	65	representantes	de	los	10	países	del	FCPF,	incluidas	OPI	y	OSC	
que	implementan	los	subproyectos,	puntos	focales	de	REDD+	de	los	países	ERP,	observadores	del	FCPF	
de	OSC/PI	en	la	región,	miembros	de	los	Comités	Directivos	Regionales	(CDR),	organizaciones	regionales	
que	trabajan	en	REDD+	y	el	Banco	Mundial.	

Entre	los	principales	resultados	del	programa	destacan	el	aumento	de	los	conocimientos	y	el	desarrollo	de	capa-
cidades	de	los	pueblos	indígenas	para	la	comprensión	de	REDD+	y	sus	procesos	a	través	de	cursos	de	capaci-
tación	y	una	amplia	difusión	de	la	información	a	nivel	de	base.	El	programa	también	fomentó	la	representación	de	
los	pueblos	indígenas	en	reuniones	nacionales	y	subnacionales	y	desarrolló	alianzas	entre	los	pueblos	indígenas	
y	las	partes	interesadas	de	REDD+.	El	programa	redujo	los	vacíos	de	conocimiento	entre	los	pueblos	indígenas	y	
las	instancias	gubernamentales	locales	pertinentes,	ya	que	antes	del	programa	desconocían	REDD+	y	ERP,	así	
como	el	derecho	de	los	pueblos	indígenas	a	participar	en	estos	programas.	Los	participantes	en	la	capacitación	
de	PICL	afirmaron	que	utilizarán	el	conocimiento	adquirido	en	sus	comunidades,	mientras	que	los	representantes	
del	gobierno	local	se	mostraron	más	dispuestos	a	colaborar	con	las	OSC/PICL	y	los	agentes	forestales.

Además,	el	programa	llevó	a	cabo	dos	importantes	líneas	de	investigación:	una	relacionada	con	las	mujeres	
indígenas	y	la	distribución	de	beneficios	en	la	implementación	de	ERP	en	Fiji,	Indonesia	y	Nepal,	y	otra	para	
revisar	los	programas	de	REDD+	y	de	distribución	de	beneficios	en	la	región	Asia-Pacífico,	abarcando	prin-
cipalmente	Fiji,	Indonesia,	Laos,	Nepal	y	Vietnam.	

TALLER DE CLAUSURA SOBRE CONCIENTIZACIÓN DE ENABLE EN ÁFRICA 
Y CBP REGIONAL PARA PICL SOBRE REDD+
El	taller	de	clausura	del	FCPF	CBP	en	África	se	llevó	a	cabo	del	15	al	18	de	enero	en	Accra,	Ghana.	Al	igual	
que	en	 la	 región	de	Asia-Pacífico,	 los	hallazgos	y	 lecciones	aprendidas	del	CBP	en	África	alimentan	 las	
actividades	de	EnABLE	en	el	continente,	y	muchas	de	las	organizaciones	y	personas	que	participaron	en	el	
taller	de	clausura	del	CBP	forman	parte	del	curso	de	capacitación	sobre	habilidades	de	gestión	de	proyectos	
y	ayudan	a	diseñar	e	implementar	la	programación	de	EnABLE	en	sus	respectivos	programas	nacionales.

El	proyecto	FCPF-CBP	para	los	PICL	dependientes	de	los	bosques	en	África	ha	sido	coordinado	por	la	
Organización	para	el	Desarrollo	Integrado	Pastoril	Mainyoito	(MPIDO)	desde	2016.	El	proyecto	tenía	como	
objetivo	fortalecer	los	conocimientos	de	los	PI	de	18	países	del	FCPF	y	facilitar	el	involucramiento	activo	y	
la	participación	significativa	de	los	PI	y	comunidades	locales	en	los	procesos	nacionales	de	REDD+.	

Participantes	en	el	taller	sobre	intercambio	de	conocimientos	en	la	región	de	Asia	y	Pacífico
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Dado	que	la	subvención	de	preparación	del	FCPF	
finaliza	en	2022,	se	celebró	en	Accra,	Ghana	un	
taller	 de	 clausura	 para	 los	 proyectos	 africanos	
del	FCPF-CBP.	Al	taller	asistieron	37	participan-
tes	de	organizaciones	de	PI	y	OSC	de	10	países	
(República	Democrática	del	Congo,	Etiopía,	Gha-
na,	Kenia,	Liberia,	Madagascar,	Mozambique,	Ni-
geria,	Sudán	y	Uganda).	Los	objetivos	del	 taller	
fueron	repasar	el	proyecto	CBP	desde	su	 inicio	
hasta	el	cierre	y	cómo	los	PICL	han	interactuado	
con	el	mismo,	compartir	experiencias	sobre	CBP	
por	parte	de	 los	sub-beneficiarios	con	desafíos,	
oportunidades	y	lecciones	aprendidas.

Los	asistentes	al	 taller	 revisaron	y	presentaron	
los	principales	entregables	del	FCPF-CBP.	Entre	
ellos,	destacan	varios	productos	de	conocimien-
to	a	nivel	de	país	en	Sudán,	Uganda,	Etiopía,	Ni-
geria	y	Liberia	para	la	difusión	de	conocimientos	
en	 forma	 de	 talleres,	 cursos	 de	 capacitación	 y	
programas	de	radio.	En	2022,	el	CBP	organizó	
un	 programa	 de	 capacitación	 en	 línea	 de	 tres	
meses	 de	 duración	 que	 abarcó	 los	 temas	 de	
gestión	financiera,	derechos	humanos	y	REDD+,	
integración	de	la	perspectiva	de	género,	gestión	
del	 conocimiento	 y	 comunicación,	 movilización	
de	recursos	y	creación	de	redes.	176	participan-
tes	de	7	países	(Etiopía,	Ghana,	Kenia,	Liberia,	
Nigeria,	Sudán	y	Uganda)	completaron	la	capa-
citación,	de	los	cuales	el	48%	eran	mujeres.

En	el	taller	se	presentaron	los	nuevos	mecanismos	de	financiamiento,	entre	ellos	el	Fondo	para	Ampliar	la	Ac-
ción	Climática	Reduciendo	las	Emisiones	(SCALE)	y	el	fondo	EnABLE.	El	taller	también	permitió	el	intercambio	
de	experiencias	entre	los	países	del	programa	de	Reducción	de	Emisiones	del	FCPF,	entre	ellos	la	República	
Democrática	del	Congo,	Ghana,	Madagascar	y	Mozambique.	Antes	de	finalizar	el	taller,	los	participantes	deba-
tieron	futuros	planes	de	acción	para	involucrar	a	los	PICL	en	el	financiamiento	climático	basado	en	resultados.	

CAPACITACIÓN EN FINANCIAMIENTO CLIMÁTICO Y DE CARBONO BASADO EN 
RESULTADOS PARA EL GOBIERNO DE VIETNAM
Del	27	de	febrero	al	1	de	marzo,	el	Banco	Mundial	impartió	en	Hanoi,	Vietnam	una	capacitación	de	alto	nivel	so-
bre	el	financiamiento	climático	y	de	carbono	basado	en	resultados.	La	capacitación	se	organizó	en	respuesta	a	
la	solicitud	del	Gobierno	de	Vietnam	de	mejorar	la	comprensión	e	identificar	los	próximos	pasos	prioritarios	y	los	
planes	de	acción	para	ampliar	el	financiamiento	climático	y	de	car-
bono	basado	en	resultados	(RBCF)	con	el	apoyo	del	Banco	Mundial.

El	objetivo	de	la	capacitación	era	ayudar	a	los	actores	clave	del	Gobier-
no	de	Vietnam	a	adquirir	una	comprensión	común	de	las	oportunida-
des	y	los	componentes	básicos	del	RBCF,	compartir	lecciones	entre	
ministerios	y	otras	entidades	gubernamentales,	e	identificar	los	próxi-
mos	pasos	prioritarios	para	seguir	desarrollando	el	RBCF	en	el	país.

Svend	Jensby,	Coordinador	de	EnABLE	para	la	región	de	Asia	Orien-
tal,	impartió	una	sesión	sobre	inclusión	social	y	salvaguardas	ambien-
tales	y	sociales	en	el	marco	del	RBCF	durante	el	evento	de	capacita-
ción	de	alto	nivel.

Participantes	del	taller	regional	en	África

Participantes	del	taller	regional	en	África

Svend	Jensby,	líder	del	equipo	de	trabajo	de	EnABLE	
Vietnam,	presentando	el	fondo



7

TALLER NACIONAL DE INDONESIA SOBRE EL ACCESO A LOS MERCADOS DE 
CARBONO Y AL FINANCIAMIENTO BASADO EN RESULTADOS
El	Banco	Mundial	y	el	Gobierno	de	Indonesia	(GoI)	organizaron	conjuntamente	un	taller	en	Yakarta,	Indone-
sia	los	días	6	y	7	de	marzo	sobre	financiamiento	basado	en	resultados	y	mercados	de	carbono.	El	objetivo	
del	taller	era	ayudar	a	Indonesia	a	ampliar	el	financiamiento	para	cumplir	con	sus	objetivos	de	contribución	
Determinada	a	Nivel	Nacional	(CDN),	así	como	mejorar	la	comprensión	de	las	oportunidades	de	financia-
miento	basado	en	resultados	y	de	carbono,	discutir	los	desafíos	y	compartir	lecciones	entre	las	entidades	
del	GoI.	Al	taller	asistieron	representantes	de	contrapartes	gubernamentales	a	nivel	nacional	y	subnacional.

Una	de	las	sesiones	fue	impartida	por	Hannah	Duncan,	especialista	en	desarrollo	social	y	miembro	del	equipo	de	
trabajo	de	EnABLE	Indonesia.	Su	sesión	se	centró	en	la	distribución	de	beneficios	y	las	salvaguardas	en	el	RBCF.

NEPAL: CONSULTA Y TALLER CON LAS PARTES INTERESADAS DE PICL 
En	marzo,	EnABLE	llevó	a	cabo	talleres	de	consulta	con	las	partes	interesadas	de	los	PICL	a	nivel	nacional	
y	de	distrito	en	Nepal.	Las	consultas	formaron	parte	del	proceso	de	co-diseño	del	proyecto	EnABLE	en	el	
país,	dirigido	a	las	comunidades	marginadas	dependientes	de	los	bosques	en	los	13	distritos	del	Programa	
de	RE	en	el	Paisaje	del	Arco	del	Terai.	

En	el	taller	de	Katmandú	participaron	representantes	de	14	organizaciones	nacionales,	incluidas	organiza-
ciones	forestales	y	de	recursos	naturales,	y	representantes	de	PI,	mujeres,	comunidades	Dalit	y	PI	con	dis-
capacidades.	Tras	el	taller	de	Katmandú,	se	llevó	a	cabo	un	segundo	taller	a	nivel	de	distrito	en	Kailali,	en	la	
provincia	de	Sudurpaschim	en	Nepal.	El	taller	reunió	a	30	participantes	de	Kailali	y	Kanchanpur,	incluidas	las	
secciones	de	distrito	de	varias	organizaciones	de	PICL	y	miembros	de	grupos	de	usuarios	de	los	bosques.

Los	participantes	analizaron	el	paisaje	 forestal	actual	de	Nepal	 y	compartieron	sus	experiencias	con	 las	
comunidades	dependientes	de	los	bosques.	Hablaron	sobre	los	desafíos	a	los	que	se	enfrentan	las	comu-
nidades	dependientes	 de	 los	 bosques,	 incluyendo	 los	 impactos	 desproporcionados	del	 cambio	 climático	
en	los	PICL	y	el	reconocimiento	limitado	de	las	instituciones	tradicionales	en	el	régimen	forestal.	También	
señalaron	 la	 falta	de	acceso	a	 la	 información	sobre	
los	programas	gubernamentales	y	expresaron	su	pre-
ocupación	por	 la	distribución	equitativa	de	los	bene-
ficios	y	la	adecuada	inclusión	de	las	mujeres	y	otros	
miembros	marginados	de	la	comunidad	en	la	toma	de	
decisiones	dentro	de	los	grupos	comunitarios.

Las	 observaciones	 y	 los	 comentarios	 recibidos	 en	
ambos	talleres	informarán	el	proceso	de	diseño	con-
tinuo	de	EnABLE	en	Nepal.	También	 formarán	par-
te	de	la	investigación	de	evaluación	de	capacidades	
que	 está	 llevando	 a	 cabo	 el	 equipo	 de	EnABLE	en	
Nepal,	generando	ideas	sobre	el	funcionamiento	y	el	
rendimiento	de	los	grupos	forestales	comunitarios	en	
relación	con	 los	 lineamientos	 regulatorios	del	sector	
y	las	aspiraciones	políticas,	e	informando	los	futuros	
esfuerzos	de	apoyo	para	estos	grupos.	

Taller	de	Consulta	sobre	Diseño	de	EnABLE	en	Kailali,	provincia	de	
Sudurpaschim.

Taller	de	consulta	sobre	diseño	de	EnABLE	en	Kathmandu
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MOZAMBIQUE: REUNIÓN TÉCNICA DE ENABLE PARA COLABORAR CON EL 
PROYECTO DE GESTIÓN INTEGRADA DEL PAISAJE DE ZAMBEZIA (ZILMP)
El	equipo	de	EnABLE	celebró	una	reunión	técnica	con	el	equipo	de	implementación	el	Proyecto	del	Gestión	Inte-
grada	del	Paisaje	de	Zambezia	(ZILMP)	del	20	al	24	de	marzo	en	Mozambique.	En	la	reunión	se	trataron	varios	
temas,	como	el	Manual	de	ejecución	del	proyecto,	los	criterios	de	selección	de	las	OSC	locales	y	las	funciones	
del	 Fondo	Nacional	 de	Desenvolvimiento	Sustentable	
(FNDS)	y	la	Secretaría	gubernamental	de	REDD+.	

Además,	el	equipo	de	EnABLE	llevó	a	cabo	consul-
tas	con	la	plataforma	de	Múltiples	Partes	interesadas	
de	Zambezia	y	otras	OSC	locales	relevantes	que	es-
tán	interesadas	en	actuar	como	agencia	nacional	de	
ejecución	del	Programa	EnABLE.	El	equipo	también	
discutió	la	implementación	de	la	metodología	del	Sis-
tema	de	Aprendizaje	de	Acción	de	Género	en	distritos	
seleccionados	del	programa	EnABLE	en	la	región	de	
Zambezia.	Por	último,	el	equipo	de	EnABLE	se	reunió	
con	los	equipos	de	BMZ	y	GIZ	para	explorar	sinergias	
de	coordinación	y	alineación.

PREPÁRATE CON REDDY TRADUCIDO 
AL NEPALÍ
En	marzo,	el	programa	de	divulgación	Prepárate	con	
REDDy	 se	 amplió	 para	 incluir	 contenidos	 en	 nepalí,	
mediante	 una	 alianza	 con	 el	 equipo	 de	 EnABLE	 en	
Nepal	y	una	empresa	de	comunicación	local.	Los	diez	
episodios	de	Prepárate	con	REDDy	están	ahora	dispo-
nibles	en	nepalí	en	formato	de	podcast,	accesible	en	
plataformas	como	Spotify	y	Apple	Podcasts.	
Aproximadamente	el	80%	de	la	población	de	Nepal	ha-
bla	nepalí,	mientras	que	el	inglés	sólo	lo	hablan	entre	
el	15	y	30%	de	la	población.	Se	espera	que,	con	estas	
nuevas	 traducciones,	Prepárate	con	REDDy	 llegue	a	
muchas	más	comunidades	en	Nepal.	

PRÓXIMOS EVENTOS 
INTERNACIONALES
•	 La	iniciativa	del	Fondo	de	BioCarbono	para	Pai-

sajes	Forestales	Sostenibles	(ISFL),	Reunión	de	
mitad	de	año	de	2023,	del	3	al	5	de	mayo,	2023,	
en	Viena,	Austria

•	 18a	sesión	del	Foro	de	las	Naciones	Unidas	sobre	
los	Bosques	(UNFF	18),	del	8	al	12	de	mayo	de	
2023,	en	la	ciudad	de	Nueva	York,	EE.UU

•	 Reunión	plenaria	de	la	Iniciativa	Global	de	Observación	de	Bosques	(GFOI),	del	9	al	11	de	mayo	de	
2023,	en	Roma	Italia

•	 La	26a	Reunión	del	Fondo	de	Carbono	del	FCPF	(CF26),	del	29	de	mayo	al	1°	de	junio,	2023,	en	Roma,	Italia

Participantes	en	la	reunión	técnica

https://open.spotify.com/show/1q6YKmfLRjJZzgZIuF9UMI?si=3QlphwFsQMO2ODjLVbmAmA&nd=1
https://podcasts.apple.com/us/podcast/get-reddy-the-podcast-series/id1617068084

